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LE RETOUR… DE LA PRÉSIDENTE  
 
Bonjour à tout le monde, 
 
Me voilà de retour d’un long congé de maladie de trois mois. Je voudrais remercier chaleureusement mon 
équipe syndicale, en particulier, Micheline  Lavallée et Francine Létourneau qui ont fait un travail colossal pour 
minimiser les impacts de mon absence.  
 
Plusieurs dossiers n’ont pu se développer comme prévu mais nous espérons pouvoir les reprendre dans les 
mois qui vont suivre. Par contre, j’ai été très heureuse de constater qu’au moins un dossier a été réglé soit celui 
des manteaux pour les employés qui ont à sortir à l’extérieur pendant leurs heures de travail. 
 
Dans les mois qui viennent nous allons commercer à vous informer sur le début des négociations. Le dépôt 
officiel des demandes devrait se faire en juin. Vous recevrez au cours de la semaine les documents produits par 
notre Fédération. Une assemblée générale sur cette question est prévue le 7 mai prochain. Des représentants 
de l’équipe de négociations de la Fédération viendront faire un résumé des demandes. 
 
Vous recevrez aussi un document de consultation sur la réforme du scrutin qui se termine par une demande de 
vote au sujet de l’engagement ou non dans la Centrale sur cette question. Sur cette question, un vote à main 
levée sera fait lors de la prochaine assemblée. 
 
Un dossier qui n’a pas pu se faire est une sensibilisation sur toute la question de la mondialisation et sur la 
ZLÉA (Zone de libre-échange des Amériques) qui sera le thème du prochain Congrès de la CSQ. Nous 
espérons pouvoir tenir un dîner-causerie sur cette question avant la fin de la session. Si cela est impossible d’ici 
la fin de la session, nous y reviendrons en septembre par une activité qui sera élaborée en partenariat avec les 
deux autres syndicats et l’association étudiante du Collège. Cette activité sera une participation massive à la 
«Consulta», soit un référendum organisé à l’échelle des trois Amériques sur l’adhésion ou non de l’ensemble 
des populations à cette Zone de libre-échange.  
 
N’hésitez à me faire part de vos commentaires ou de vos préoccupations. Je suis là maintenant au poste 282. 
 
Louise Turcotte 



 
RÉORGANISATION À L ’ENA  : 
 
Il fallait s’y attendre, la baisse substantielle de la population étudiante à l’ENA amènera la partie patronale à faire 
une réorganisation administrative. Il semble même que cela aurait déjà commencé. Nous avons donc demandé 
des explications lors du CRT du 10 avril dernier.  La partie patronale a répondu qu’il est encore trop tôt pour 
donner des précisions sur le plan des effectifs 2003-2004. Celui-ci devrait être disponible vers la fin mai. Par 
contre, la partie patronale nous a assuré qu’il n’y aura pas d’abolition de poste pour les employés de soutien. 
Nous allons donc suivre de très près ce dossier pour nous assurer que cette promesse sera tenue. 
 
 
SEMAINE DU PERSONNEL DE SOUTIEN  : NOS COLLÈGUES S ’AFFICHENT! 
 
Du 21 au 25 avril  c’est NOTRE semaine!  
À cette occasion la Fédération du personnel de soutien a préparé une affiche sur laquelle nous pouvons 
reconnaître certaines et certains de nos collègues. Il n’y en a quelques-unes dispersées dans le Collège, dont 
une évidemment sur la porte du local de votre syndicat. 
 
De plus, la Fédération a élaboré un petit jeu-questionnaire que nous allons distribuer à nos autres collègues de 
travail, les professeurs et les professionnels pour les sensibiliser au rôle important que nous jouons dans leur vie 
au Collège.  
 
 
CONSULTATION SUR LE PROJET ÉDUCATIF  
 
Vous avez reçu la semaine dernière deux envois concernant la prochaine consultation sur le 
Projet éducatif qui se tiendra les 22, 23, 24, 25, 29 avril et 1er mai 2003, entre 12 h et 13 h 30. 
Un buffet sera servi sur place. Il va s’en dire que vous devez aviser la personne responsable 
de votre secteur. Ces personnes ont été avisées par la Direction des ressources humaines et 
elles devraient normalement acquiescer à votre demande. 
 
Votre participation à l’un ou l’autre de ces midis-consultation est attendue. Depuis plusieurs 
années, le Syndicat souhaite que le Collège consulte les membres du Syndicat du personnel 
de soutien. C’est maintenant fait, l’invitation est lancée, il suffit maintenant d’y prendre part, 
de prendre notre place, de nous exprimer. Vous pouvez faire une présentation individuelle ou 
de groupe, vous pouvez assister à titre d’observatrice ou observateur. Parlez-en à vos 
collègues autour de vous. 
 
La consultation sur le Projet éducatif c’est important, j’y viens à pied, à cheval, en spoutnik, 
avec ma chaise à roulettes, en patins à roues alignées, à bicyclette, en marche rapide, en 
joggant, en pyjama, en jeans, en habit, avec mon bikini et ma brosse à dents, peu importe 
l’important «c’est de participer».  
 
Francine Létourneau 
 


